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РІШЕННЯ 

Вченої ради Східноукраїнського національного університету 

імені Володимира Даля 

 

«22» лютого 2019 р.     Протокол № 6 

 

«Про стан та перспективи розвитку 

ННІ транспорту і логістики» 

 

Заслухавши та обговоривши доповідь директора навчально-наукового інституту 

транспорту і логістики Кузьменка С.В., Вчена рада відзначає, що робота за напрямами  

навчально-методичного, наукового, виховного забезпечення освітньої діяльності проводиться 

відповідно до чинного законодавства, нормативних документів Міністерства освіти і науки 

України, Статуту СНУ ім.    В. Даля, Положення про організацію освітнього процесу, 

Положення про факультет/інститут СНУ ім. В. Даля та інших нормативних документів 

університету. 

Первинний структурний підрозділ – Інститут транспорту і логістики, був створений 

наказом СНУ ім. В. Даля №13 від 12 серпня 2013 р. (на підставі рішення Вченої ради) в 

результаті об’єднання Інституту систем рейкових комунікацій та Інституту транспортних 

систем і логістики. Наказом СНУ ім. В. Даля №44/80 від 1.03.2018 р. інститут транспорту і 

логістики був перейменований в навчально-науковий інститут транспорту і логістики, який є 

структурним підрозділом Східноукраїнського національного університету імені Володимира 

Даля. 

 

1. Структура та матеріальна база  

До складу навчально-наукового інституту транспорту і логістики (далі Інститут) входять 

4 кафедри: залізничного, автомобільного транспорту та підйомно-транспортних машин 

(скорочено – ЗАТПТМ), завідувач – д.т.н., проф. Горбунов М.І.; логістичного управління та 

безпеки руху на транспорті (скорочено – ЛУБРТ), завідувач д.т.н., проф. Чернецька-Білецька 

Н.Б.; будівництва, урбаністики та просторового планування (скорочено – БУПП), завідувач 

д.т.н., проф. Татарченко Г.О.; архітектури і містобудування (скорочено – АМ), завідувач к.т.н., 

доц. Симонов С.І. 

Кафедри Інституту розміщуються у головному корпусі університету. Загальна площа 

приміщень складає 720 кв.м., з яких 504 кв.м. – для навчального процесу; 144 кв.м. – для 

професорсько-викладацького складу. Деканат розташовується в ауд. 418, приміщення 

викладацьких кафедр розміщуються в ауд. 401, 403, 405 та 416. В аудиторіях 407, 407-а 412, 

412-а 412-б, 414, 414-а проводяться лекції та практичні заняття, в аудиторії 403-а – лабораторні 

заняття. 

Зусиллями викладачів та співробітників Інституту були відремонтовані приміщення 

деканату, викладацькі кафедр та навчальні аудиторії 407, 407-а, 412,    412-а, 414. На поточний 

період проводяться ремонтні роботи в аудиторії 414-а, та планується проведення ремонту в 

аудиторії 412-б.  
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Аудиторії 412, 407-а облаштовані обладнанням для проведення інтерактивних методів 

навчання. В перспективі планується створення навчальної лабораторії за спеціальностями 

галузеве машинобудування (ПТМ), залізничний та автомобільний транспорт та подальше 

вдосконалення лабораторії за спеціальністю транспортні технології. 

 

2. Освітня діяльність та якість підготовки фахівців 

Інститут здійснює підготовку бакалаврів та магістрів за денною та заочною формами 

навчання за спеціальностями: 105 – Прикладна фізика та наноматеріали; 132 – 

Матеріалознавство; 133 - Галузеве машинобудування; 191 – Архітектура та містобудування, 

192 - Будівництво та цивільна інженерія; 273 - Залізничний транспорт; 274 - Автомобільний 

транспорт; 275 – Транспортні технології. 

Навчальний процес забезпечують 44 штатних викладача та 7 викладачів, які  є   зовнішніми  

сумісниками. Розподіл штатних викладачів по кафедрах Інституту, які мають наукові ступені 

та вчені звання, наведено в табл.1. Професорсько-викладацький склад Інституту на протязі 

2016 – 2018 р.р. систематично підвищував кваліфікацію, у т.ч. шляхом отримання другої вищої 

освіти (9 чол.), навчанні в аспірантурі та докторантурі (3 чол.), та в  центрі удосконалення 

освіти СНУ ім. В.Даля  (3 чол).  

Контингент студентів на 2018 – 2019 навчальний рік становить 1120 осіб, в т.ч. 528 за 

денною та 592 за заочною формами навчання. Динаміка зміни контингенту студентів з 2016 

по 2019 р.р. представлена в таблиці 2. 

Показники якості і успішності навчання, а також захисту кваліфікаційних бакалаврських 

і магістерських робіт представлені в таблицях 3 і 4.  

 

Таблиця 1 – Якісний склад викладачів Інституту 

 

Кафедра 
Кільк. викл. за 

штатн. розклад. 

В т.ч. 

проф. 

штат. 

% 

проф. 

штат. 

В т.ч. 

к.т.н./доц. 

штат. 

% 

к.т.н./доц. 

штат. 

Середн. 

вік 

ЗАТПТМ 18 3 16,7 11 61,1 48,5 

ЛУБРТ 11 1 9,1 5 45,5 40,8 

БУПП 11 1 9,1 7 63,6 51,7 

АМ 4 - - 2 50,0 47,0 

Разом: 44 5 11,6 25 56,8 47,0 

Таблиця 2. Динаміка зміни контингенту студентів Інституту 

Форма навчання 
Навчальні роки 

2016-2017 2017-2018 2018-2019 

Денна, осіб 410 367 528 

Заочна, осіб 252 342 592 

Разом, осіб: 662 709 1120 

 

Таблиця 3. Показники успішності студентів денної/заочної форми  навчання 

Показник 

Навчальні роки 

2016-2017 2017-2018 2018-2019 

зима літо зима літо зима 

Успішність, % 82/87 80/72 74/56 75/71 90/76 

Якість, %  47/48 56/37 20/4 26/3 49/47 

Відмінники, % 10,5 10,4 16,6 8,4 8,0 

Призначено 

стипендій, % 
64,5 41,4 39,3 37,9 38,7 

 

 

 

http://snu.edu.ua/?page_id=95
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Таблиця 4. Показники результатів захистів кваліфікаційних робіт студентами денної та 

заочної форми навчання за 2016-2018 н.р. 

Кваліфікаційна  

робота 

Оцінки захисту (за 100 бальною шкалою) 

90-100 82-89 74-81 64-73 60-63 

Бакалаврська, % 14,55 9,08 44,65 23,82 7,9 

Магістерська, % 22,58 12,55 44,59 18,24 1,74 

 

Для здобуття третього та наукового рівня вищої освіти в Інституті  навчається 12 

аспірантів та 1 докторант.  

Забезпечення можливості дистанційного доступу студентами до навчально-методичних   

матеріалів   за    спеціальностями,   які   представлені   в   Інституті, здійснюється за допомогою 

системи MOODLE СНУ ім. В.Даля, де представлено 529 курсів за дисциплінами навчальних 

планів спеціальностей. 

Для проходження виробничої практики студентів Інституту з університетом було 

укладено 8 договорів з підприємствами м.Сєвєродонецьк. 

Високий рівень освітньої діяльності та якості підготовки фахівців в Інституті за звітний 

період підтверджуються наступними подіями: 

- отримали відзнаку Міністерства освіти і науки України «Відмінник освіти» проф. Бойко 

Г.О. (2016 р.) і проф. Горбунов М.І. (2017 р.); проф. Горбунов М.І. отримав звання 

почесного професора СНУ ім. В.Даля (2018 р.); доц. Ноженко В.С. прийняв участь у 

Програмі стажування в Адміністрації Президента України в 2017–2018 р.р. 

- команда студентів Інституту на творчому конкурсі Асоціації «Український логістичний 

альянс» отримала спеціальний приз журі та грошову винагороду (2017 р.); студентка 

Інституту перемогла у фінальному етапі Всеукраїнського конкурсу «Архітектор 2018», та 

отримала можливість поїхати на галузевий форум Made Expo-2019 (Мілан, Італія); 

студенти Інституту вибороли ІІ місце (2017 р.) та ІІІ місце (2018 р.)  у ІІ турі 

Всеукраїнських студентських олімпіад; 

-  два студенти Інституту у 2017 р. та три студенти у 2018 р. отримали стипендію 

Президента України; студентка Інституту отримала стипендію Верховної ради України 

(2017 р.) та стипендію Кабінету міністрів України (2018 р.). 

 

3. Наукова діяльність  

Наукові дослідження в інституті проводяться в наукових структурних підрозділах, а саме 

у науково-дослідних лабораторіях та спеціалізованій експертно-діагностичній науково-

дослідній лабораторії вантажопідйомних машин та промислових споруд (кафедра ЗАТПТМ), 

науково-дослідній лабораторії альтернативних видів палива (кафедра ЛУБРТ), науково-

дослідних лабораторіях матеріалознавства та прикладної фізики (кафедра БУПП).  Високою 

(до 80%) є ефективність використання кадрового наукового потенціалу Інституту, які 

приймають участь у виконанні НДР з оплатою праці.  

З 2016 по 2018 р.р. кафедрами Інституту виконувалися 8 науково-дослідних робіт за 

держбюджетним фінансуванням зальним об’ємом 4,51 млн. грн. У 2019 р. будуть 

продовжуватися 4 науково-дослідні роботи. 

Висока творча та наукова активність колективу науковців дозволила отримати:  стипендію 

Кабінету Міністрів України для молодих вчених (2016 р.), перемогу в конкурсі молодих 

вчених (2016 р.), грант Президента України для підтримки наукових досліджень молодих 

учених (2017 р). 

В Інституті діє спеціалізована Вчена рада Д29.051.03 з правом розгляду та захисту 

дисертацій на здобуття наукового ступеня доктора та кандидата технічних наук за 

спеціальністю 05.22.07 – Рухомий склад залізниць та тяга поїздів. За період з 2016 по 2018 р.р. 

було захищено 13 дисертацій.  

Результати наукової діяльності за період з 2016 по 2018 р. (табл. 5) опубліковані у 924 

роботах. Зокрема за 2018 р. вони представлені у 6 монографіях, 3 навчальних посібниках, 27 
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статтях у виданнях, які індексуються у міжнародних наукометричних базах, тощо. Разом зі 

студентами опубліковано 274 наукових статей та тез доповідей.  

Науково-дослідна робота студентів (НДРС) на кафедрах інституту організовується за 

різними формами. Студенти старших курсів залучаються до виконання наукових досліджень 

з оплатою праці у рамках виконання держбюджетних НДР, проводяться індивідуальні 

тренінги та дослідження з талановитими студентами, тощо. Якісним показником проведення 

НДРС є отримання призових місць студентами Інституту на Всеукраїнських конкурсах 

студентських наукових робіт, а саме: ІІ місце здобули два студенти (2018 р.), ІІІ місце здобули 

чотири студенти (2017 – 2018 р.р.). 

Популяризація результатів наукових досліджень проводиться через організацію 

Міжнародних та Всеукраїнських наукових конференцій.  Кафедри Інституту проводять 

наступні щорічні наукові конференції: «Проблеми розвитку транспортних  систем  і   

логістики»,   «Інноваційні   технології   на  залізничному 

 

Таблиця 6. Результати наукової  діяльності кафедр за 2016-2018 роки* 

Наукові праці 
ЗАТПТМ ЛУБРТ БУПП 

 
2016 2017 2018 2016 2017 2018 2016 2017 2018 

1. Кількість монографій 1 1 3 1 3 1 - 1 2 12 

1.1. Усього одиниць монографій в 

Україні 
1  3  1 1  1 1 8 

1.2. Усього одиниць монографій за 

кордоном 
 1  1 2    1 5 

2. Кількість підручників, навчальних 

посібників 
  3 1 2     6 

3. Кількість статей 27 
68  

(6) 
57 

29 

(14) 

54 

(19) 

60 

(38) 

4 

(1) 

17 

(3) 

15 

(3) 
331 

(84) 

3.1. Усього одиниць, опублікованих в 

Україні 
22 50 36 29 49 60 4 14 13 

27

7 

3.2. Усього одиниць, опублікованих 

за кордоном 
7 18 21  5 0  3 2 56 

3.2.1. Опублікованих у 

міжнародних наукометричних 

базах даних Scopus, Web of Science 

 14 21  8 2  1 4 50 

4. Тези 
67 

 

65 

(20) 

58 

(8) 

54 

(24) 

33 

(16) 

57 

(32) 

26 

(21) 

44 

(26) 

50 

(39) 

454 

(186

) 

4.1. Усього одиниць, опублікованих в 

Україні 
53 51 52 49 5 57 25 43 50 

38

5 

4.2. Усього одиниць, опублікованих 

за кордоном 
14 14 6 5 28  1 1  69 

5. Кількість охоронних документів: 50 29 31 6 5 3 - 1 3 
12

8 

5.1.Корисні моделі 50 28 29 6 5 3  1 3 
12

5 

5.2. Винаходи  1 2       3 

Разом: 145 163 149 90 94 121 30 62 70 924 

* В дужках представлена кількість публікацій зі студентами 

 транспорті», «Логістичне   управління   та  безпека   руху  на  транспорті»,   «Інновації  

інфраструктури транспортно-логістичних систем. Проблеми, досвід, перспективи», «Розвиток 

5
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будівництва та житлово-комунального господарства в сучасних умовах», «Сучасні технології 

в освіті та науці». 

 

4. Міжнародна діяльність 

Важливою складовою діяльності Інституту є міжнародна діяльність, яка здійснюється 

шляхом розвитку міжнародних зв’язків з науковцями різних країн, участі у міжнародних 

наукових конференціях та співпраці з міжнародними організаціями. 

Кафедра ЗАТПТМ перемогла у україно-литовському конкурсі науково-технічних 

проектів для фінансування у 2018-2019 роках з проектом «Розробка наукоємних методів 

інженерії поверхонь високонавантаженого контакту зв'язатися можливість "колесо-рейка" для 

забезпечення конкуренто-спроможності, екологічності та енергоефективності залізничних 

перевезень». 

Кафедра БУПП перемогла у конкурсі спільних українсько-польських науково-дослідних 

проектів, затверджених для фінансування у 2018-2019 роках з проектом «Дослідження 

властивостей сингулярного скелетону в дифрагованому світовому полі». 

За період з 2016 – 2018 р.р. у навчальних установах та підприємствах пройшли міжнародні 

стажування вісім викладачів (Польща, Словаччина, США), один аспірант (Нідерланди) та два 

студенти (Польща, США).   

На Міжнародному конкурсі студентських наукових робіт у 2017 р. одним студентом було  

отримано ІІ  місце та трьома студентами ІІІ місця. 

За ініціативи Благодійних фондів відбулася поїздка 7 країнами Європи для обдарованих, 

талановитих, творчих, активних дітей та молоді України. Представником Луганської області 

стала студентка Інституту (2018 р.). 

 

5. Виховна робота 

 Виховна робота в Інституті  здійснюється  у різних формах як у ході навчального процесу, 

так і у позааудиторний час.  

В Інституті працює Студентська рада, яку очолює студентка четвертого курсу гр. ТЛ-251 

Головіна Ю.О. 

Студенти Інституту щорічно приймають активну участь у наступних заходах: Посвята в 

студенти, День писемності та мови в Україні, Святкування Дня Студента, Конкурс Міс і 

Містер Університет, День народження Університету та інших. Студенти показують високу 

активність та неодноразово отримують призові місця при проведенні спортивних змагань, які 

проводяться на рівні університету, обласних та всеукраїнських організацій. 

Студенти Інституту відзначилися в проведенні квесту-представлення Інституту для 

школярів старших класів; конференції від «Active Citizens» в м.Чернігові; захід «Зробимо 

Україну чистою разом»; участь у Антикорупційному форумі; фестивалю культур англомовних 

країн. 

В 2016 р. кафедрою БУПП був організований студентський загін «Будівельник», в якому 

студенти спеціальності «Міське будівництво і господарство» приймали безпосередню участь 

у будівельних проектах м. Сєвєродонецьк. 

 

Разом з тим Вчена рада відзначає певні недоліки в  діяльності Інституту, а саме: 

- показники успішності та якості навчання студентів Інституту не є стабільно високими; 

- кількісні та якісні показники участі  студентів у другому турі предметних олімпіад є 

низькими практично на всіх кафедрах, крім кафедри ЗАТПТМ; 

- здобуття третього та наукового рівня вищої освіти проваджуються лише кафедрою 

ЗАТПТМ; 

- кафедри Інституту не проводять НДР за господарчими договорами з підприємствами; 

- не всі кафедри Інституту беруть активну участь у пошуку міжнародних грантів на 

наукові дослідження та відновлення матеріально-технічної бази. 
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ВЧЕНА РАДА ПОСТАНОВЛЯЄ: 

 

1. Доповідь директора Інституту транспорту і логістики Кузьменка С.В. взяти до відома. 

Обговорити матеріали доповіді на засіданнях кафедр Інституту.  

Термін – до 01.03.2019 р. 

Відповідальні –  директор інституту, завідувачі кафедрами. 

2. Скласти план заходів щодо підвищення успішності та якості навчання студентів 

Інституту та проводити його контроль на протязі кожного семестру і аналіз після кожної 

заліково-екзаменаційної сесіії. 

Термін – до 01.03.2019 р., далі постійно. 

Відповідальні –  директор інституту, завідувачі кафедрами. 

3. З метою підвищення якості навчання студентів та подальшого їх працевлаштування 

відкрити  філії кафедр на профільних підприємствах та  організаціях.  

Термін: протягом 2019 р. 

Відповідальні: директор Інституту, завідувачі кафедрами. 

4. Кафедрам ЛУБРТ та АМ вжити заходів щодо підвищення кількості викладачів, які 

мають наукові ступені та вчені звання шляхом навчання викладачів в аспірантурі 

(докторантурі) або захисту дисертацій для викладачів, які вже закінчили навчання в 

аспірантурі (докторантурі). 

Термін – 2019-2020 роки. 

Відповідальні: директор інституту, завідувачі кафедрами, наукові керівники. 

4. Здійснити заходи з укладання держбюджетних та господарчих договорів з виконання 

науково-дослідних робіт, наданню послуг підприємствам на всіх кафедрах Інституту. 

Запровадити кожній кафедрі пошук інвесторів через мережу Internet та презентацію наукових 

розробок на виставках. Розглянути це питання на засіданнях кафедр Інституту.  

Термін – до 31.05. 2019 р.  

Відповідальні -  директор інституту, завідувачі кафедрами. 

5. Забезпечити активну участь студентів у виконанні різних форм НДР. Зобов'язати всіх 

наукових керівників держбюджетних НДР залучати до їх виконання студентів з оплатою праці 

(не менше 10 % фонду заробітної плати).  

Термін - протягом 2019 року. 

Відповідальні: директор інституту,  завідувачі кафедрами, керівники НДР. 

6. Продовжувати приймати активну участь у другому етапі Всеукраїнського конкурсу 

студентських наукових робіт та предметних олімпіад. Кожній випусковій кафедрі подати на 

конкурс не менше однієї роботи за кожною спеціальністю. 

Термін – 28 лютого 2017 року. 

Відповідальні: директор інституту, завідувачі кафедрами, наукові керівники. 

7. Посилити роботу з отримання міжнародних грантів на проведення наукових 

досліджень. Кожній кафедрі  подати не менше однієї заявки на отримання грантів від 

міжнародних  програм та фондів.  

Термін – протягом 2019 року. 

Відповідальні:  директор інституту, завідувачі кафедрами. 

8. Удосконалювати виховний процес щодо більш активної участі студентів в органах 

студентського самоврядування, наукових гуртках, спортивних секціях та художній 

самодіяльності університету. 

Термін – протягом 2019 року. 

Відповідальні:  директор інституту, завідувачі кафедрами, куратори академічних груп. 

9. Контроль за виконанням рішення покласти на проректорів за напрямками діяльності. 

 

Вчений секретар                                             Г.О.  Бойко 


