Анкета для опитування роботодавців щодо якості підготовки фахівців у 
СНУ ім. В. Даля
Шановні роботодавці! Для нас є дуже цінною Ваша думка про якість підготовки фахівців нашим університетом. Просимо Вас відповісти на запропоновані нижче питання та висловити Ваші побажання. 
Анкетування проводиться анонімно. Ваші пропозиції будуть ураховані під час розробляння та перегляду освітніх програм.
Поставте, будь ласка, оцінку за п’ятибальною шкалою, де: «1» – низький рівень (незадовільно), «5» – високий рівень (відмінно). 
1. Укажіть, будь ласка, назву Вашого підприємства (установи/організації) та контактні дані для зворотного зв’язку ______________________________
2. Чи вважаєте Ви, що підготовка фахівців за освітньою програмою є актуальною й необхідною?
3. Чи забезпечує вказана освітня програма формування тих компетентностей, які потрібні фахівцям для ефективної роботи?
4. Чи виникала потреба додатково на робочому місці навчати випускника та формувати в нього практичні навички?
5. Оцініть, будь ласка, рівень знань і навичок випускників.
6. Оцініть, будь ласка, рівень практичної підготовки випускників.
7. Чи вміють випускники вести ділову документацію?
8. Чи вміють випускники працювати в колективі та комунікувати з колегами. 
9. Чи спроможні випускники оцінювати складні ситуації та приймати обґрунтовані рішення.
10. [bookmark: _GoBack]Оцініть, будь ласка, здатність випускників до самонавчання й професійного розвитку.
11. Наскільки добре випускники обізнані з інформаційними та комунікаційними технологіями?
12. Чи зацікавлені Ви в прийомі на роботу випускників СНУ ім. В. Даля, які підготовлені за даною освітньою програмою?_____________________________
13. Надайте, будь ласка, свій коментар або побажання стосовно підготовки фахівців у СНУ ім. В. Даля _____________________________________________________             
